Degerli Hemsehrimiz;
Kisisel verilerin korunmasi kanunu ile ilgili olarak sizleri bilgilendirmek isteriz.

6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) hiikimleri geregi, kimliginizi belirli veya
belirlenebilir kilan her turli bilginiz "Kisisel Veri" olarak asagidaki kapsamda, Veri Sorumlusu sifatiyla
Karsiyaka Belediye Baskanhg tarafindan islenecektir. "Kisisel Verilerinizin islenmesi" ise bu verilerin
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden dizenlenmesi,
aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da
kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler Gizerinde gerceklestirilen her tirll islemi ifade etmektedir.

Karsiyaka Belediye Baskanligi olarak kisisel verilerinizin glivenligine en st diizeyde 6nem vererek,
sizlere sundugumuz hizmetlerimizde kisisel verilerinizin glivenliginin 6n planda oldugu bilinciyle
faaliyetlerimize devam ettigimizi belirtmek isteriz. Kisisel verilerinizin hizmetlerimizde kullaniimasi
sirasinda 6zel hayatinizin gizliligi ve temel hak ve 6zgurliklerin korunmasi temel prensibimizdir.

Kisisel Verilerinizin islenme Amaglari ve Hukuki Sebepleri:

Kurumumuzun bagli bulundugu kanun ve ilgili mevzuatlar kapsaminda sizlere sunulacak hizmetlerde
kullaniimak, belediyecilik hizmetlerimizi gerceklestirmek, bu kapsamda her tirli is ve islemin sahibini
ve muhatabini belirlemek Uzere bilgilerini tespit i¢in, KVKK kapsaminda kisisel veri olarak
nitelendirilen kimlik bilgileriniz, adresiniz, telefon numaraniz, vergi numaraniz ve diger bilgilerinizi
kaydetmek, kagit Gizerinde ya da elektronik ortamda gergeklestirilecek is ve islemlere dayanak olacak
bilgi ve belgeleri diizenlemek, ilgili mevzuat uyarinca adli ve idari tiim yetkili makamlara 6ngorilen
bilgi saklama, raporlama ve bilgilendirme ytkimliliklerine uymak, Kurumumuzca sunulan veya
talep edilen baska hizmetlerimizi sunabilmektir.

Ayrica Kanunun "Kisisel verilerin islenme sartlari" bashgi altinda, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin
kisisel verilerinin islenmesini mimkin kilan sartlar soyle siralanmistir;

a) Kanunlarda agikga 6ngorilmesi.

b) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitinliginin
korunmasi i¢in zorunlu olmasi.

c) Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sé6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

¢) Veri sorumlusunun hukuki yakimlaligiana yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi.
d) ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.
e) Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

f) ilgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Kisisel Verilerinizin Aktarilmasi:

Kurumumuz nezdinde bulunan kisisel verileriniz bagh bulundugumuz kanun, sair kanun ve sair
mevzuat hiikiimlerinin zorunlu kildigi/izin verdigi kisi, kurum ve/veya kuruluslarla, vatandaslara
sunulmakta olan hizmetlerin yiritilmesi amaciyla ilge belediyelerle, bagli bulunan kanunlar
kapsaminda veya Karsiyaka Belediyesi Meclisinden onay alinmak suretiyle tniversiteler, kamu



kurumlari ve belediyecilik faaliyetlerimizi ylritmek Gizere hizmet alinan lglincil taraflara yasal
sinirlamalar gergevesinde aktarilabilecektir.

Kisisel Verilerin Toplanma Yontemi:

Kisisel verileriniz 5393 Sayili Belediye Kanunu ve diger ilgili mevzuatlar uyarinca onay ve/veya
imzanizla tanzim edilen belediyecilik islemlerine iliskin tiim beyanname/bilgilendirme formlari ve sair
belgelerle, elektronik onay ve/veya imzaniz ile yapacaginiz bildirimlerle, Kurumumuz, yerel hizmet
birimleri, Web Sayfalari, Mobil Uygulamalar, Cagri Merkezi, Kiosklar gibi kanallar araciligi ile s6zl(,
yazili veya elektronik ortamda olmak kaydiyla gesitli yontemlerle toplanmaktadir.

Kanun'un 11. Maddesi uyarinca haklariniz: Kurumumuza basvurmak suretiyle kisisel verilerinizin;
a) Islenip islenmedigini 6grenme,

b) islenmisse bilgi talep etme,

c) islenme amacini ve amacina uygun kullanip kullaniimadigini 6grenme,

¢) Yurt icinde/yurt disinda aktarildigi 3. Kisileri bilme,

d) Eksik/yanlis islenmisse dizeltilmesini isteme,

e) KVKK'nin 7. Maddesinde 6ngorilen sartlar cergevesinde silinmesini/yok edilmesini isteme,

f) (d) ve (e) maddeleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi G¢linci kisilere
bildirilmesini isteme,

g) Miinhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya
¢itkmasina itiraz etme,

g) Kanuna aykiri islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararinizin giderilmesini talep etme
hakkina sahipsiniz. KVK Kanunu'nun 13. maddesinin 1. fikrasi geregince, yukarida belirtilen haklarinizi
kullanmak ile ilgili talebinizi, yazili veya KEP Uzerinden elektronik imzal olarak Kurumumuza
iletebilirsiniz. Bu ¢ergcevede Kurumumuza KVK Kanunu'nun 11. maddesi kapsaminda yapacaginiz
basvurularda yazili olarak basvurunuzu ileteceginiz kanallar ve usuller asagida acgiklanmaktadir.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak icin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile agiklamalarinizi
iceren talebinizi; www.karsiyaka.bel.tr adresindeki formu doldurarak, formun imzali bir ntishasini
Karsiyaka Belediye Baskanhgi Bahriye Ucok Bulvari No: 5 Karsiyaka iZMIR adresine kimliginizi tespit
edici belgeler ile bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla gonderebilir veya ilgili formu
karsiyakabelediyebaskanligi@hs01.kep.tr adresine glivenli elektronik imzali olarak iletebilirsiniz.

Kanun kapsaminda basvuru yapabileceginiz veri sorumlusu: Karsiyaka Belediye Baskanligi
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